
 

 

 

 

Medische, Informatie en Communicatie Technologie (MICT) 

 

Medisch Technoloog MICT 
Aantal uren: 36 uur per week 

Duur: Bepaalde tijd met uitzicht op een vast dienstverband 

 
  

Datum: 1 november 2019 Vacaturenummer: 265 

 
 
Snap jij dat een efficiënte en stabiele medisch technologische infrastructuur ontzettend belangrijk is voor de 
zorg aan onze patiënten? Heb jij interesse in fijnmechanische-, elektronica- en computersystemen? Lees dan 
snel verder! 
 
Binnen de afdeling MICT (Medische Informatie en Communicatie Technologie) van het Jeroen Bosch Ziekenhuis 
zijn 18 medisch technici werkzaam. MICT ondersteunt de medisch technologische infrastructuur vanuit een 
zevental teams. Ieder team wordt gekenmerkt door één of meerdere specialistische aandachtsgebieden. De 
belangrijkste aandachtsgebieden Medische Technologie op het koppelvlak met ICT. Voorbeelden van klanten 
zijn het Operatiecentrum, Poliklinieken, Cardiologie, Vrouw en Kind de Intensive Care en scopie afdelingen.  
 
 
Wat ga je doen? 
Als Medisch Technoloog in het Jeroen Bosch Ziekenhuis verricht je onderhoud volgens (onderhoud-) 
protocollen. Ook voer je inspecties uit en keur en kalibreer je medische apparatuur.  
Je geeft technisch advies bij de aanschaf van medische apparatuur en systemen door productvergelijking en het 
testen op specificaties. Hiernaast introduceer je nieuwe apparatuur, materialen, hulpmiddelen en methoden 
binnen de toegewezen aandachtsgebieden via een projectmatige aanpak. Je geeft instructies aan gebruikers 
over de toepassing van medische apparatuur en computersystemen en zie je toe op het naleven van 
bedienings- en veiligheidsvoorschriften. Hierbij stel je zelfstandig protocollen op ten behoeve van de gebruiker 
en het kwaliteitssysteem. Bij het uitvoeren van jouw werkzaamheden kom je in contact met specialisten, 
unithoofden, gebruikers en patiënten.  
 

 

Wat vragen wij van jou? 

Je bent communicatief -en sociaal vaardig. Je hebt contacten met collega’s uit het hele ziekenhuis en in allerlei 
omstandigheden, waarbij het belangrijk is om altijd duidelijk te communiceren. Dit betekent dat je een klant- 
en kwaliteitsgerichte instelling hebt. Je bent flexibel en in staat om mee te denken met de wensen van de klant. 
Het lukt je om gebruikersvraagstukken te vertalen naar technische oplossingen. 
 

Verder beschik je over een afgeronde technische opleiding op minimaal mbo niveau. Het is een pré als je in het 
bezit bent van een diploma MTA en MTB, of je bent bereid om deze opleiding te volgen. Ook ervaring in de 
medische sector is een pré. 
 
Je werkzaamheden zijn over meerdere locaties verspreid. Naast een bereikbaarheidsdienst, kan het voorkomen 
dat werkzaamheden die het patiëntproces verstoren, worden uitgevoerd buiten kantoortijden. Een maximale 
reisafstand woon-werkverkeer van 60 minuten is een vereiste. 
 
Wat bieden wij jou? 

Een plezierige en dynamische werkomgeving waar rekening gehouden wordt met jouw persoonlijke wensen. En 
je de kans krijgt om je verder te ontwikkelen. Je werkt in een vooruitstrevende ziekenhuisorganisatie waarbij je 
op de hoogte blijft van de nieuwste ontwikkelingen. 
 
Inschaling vindt plaats op basis van ervaring en opleidingsniveau in functiegroep 45 (minimaal €2.144,- en 
maximaal €3.072,- bruto per maand bij een 36-urige werkweek). De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO 
Ziekenhuizen.  
 



 

 

 

 

 
Interesse in deze vacature? 

Wij raken graag met jou in gesprek! Voor meer informatie over deze vacature kun je contact opnemen met 
Jeroen van de Ven, unithoofd MICT Technische Services. Jeroen is bereikbaar op telefoonnummer 073-553 
8675. Voor vragen over de sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met de afdeling werving & selectie op 
telefoonnummer 073-553 8675 of stuur een WhatsApp-bericht naar 06-83190674. 
 
Je cv en motivatiebrief kun je tot en met 25 november versturen via het online sollicitatieformulier. 
 
Een assessment kan onderdeel uitmaken van de selectieprocedure. 
 
Disclaimer 
Deze vacature is gelijktijdig intern en extern geplaatst. Bij gelijke geschiktheid gaan interne kandidaten voor.  
 
Jeroen Bosch Ziekenhuis 

Het Jeroen Bosch Ziekenhuis is een topklinisch ziekenhuis met 760 bedden en ruim 4.000 medewerkers. We 
staan voor Positieve Gezondheid. Alles wat we doen, is er op gericht het gezondheidswelzijn van de mensen om 
ons heen te verhogen. Onze medewerkers spelen daarbij uiteraard een zeer belangrijke rol. Meer informatie 
over de strategische koers van het Jeroen Bosch Ziekenhuis vind je in het JBZ Magazine.  

 
 

https://magazine.jeroenboschziekenhuis.nl/zorg-voor-jou/inhoudsopgave
https://magazine.jeroenboschziekenhuis.nl/zorg-voor-jou/inhoudsopgave

