Senior medisch instrumentatietechnicus

32 tot 36 uur per week / locatie Hilversum en Blaricum

De afdeling

De afdeling Klinische Fysica en Medische Technologie is verantwoordelijk voor het beheer en
onderhoud van medische apparatuur in Tergooi. De afdeling zet zich in voor verantwoord en
veilig gebruik van deze apparatuur. Hiertoe behoort ook de ontsluiting van informatie uit
medische apparatuur ten behoeve van het klinisch proces, op een wijze die past binnen de
ICT-omgeving van het ziekenhuis. Daarnaast speelt de afdeling een centrale rol in de
aanschaf en implementatie van medische apparatuur.

De functie

Door het vertrek van één senior medisch instrumentatietechnicus en twee medisch
instrumentatietechnici vanwege het bereiken van de pensioengerechtigde leeftijd en
emigratie naar het buitenland is er dringend behoefte aan een ervaren medisch technicus die
werkzaam zal zijn in het aandachtsgebied van de hoog risico apparatuur op o.a. IC, OK, CCU,
VK en Endoscopie. De werkzaamheden betreffen primair het onderhoud, zowel correctief als
preventief van medische apparatuur en direct hieraan gerelateerde IT-infrastructuur. Er
wordt gewerkt binnen de kaders die het Convenant veilige toepassing medische technologie
(IGZ-normen) stelt. Naast het dagelijks acuut storingen oplossen op de afdelingen, ben je
verantwoordelijk voor het plannen, efficiént en tijdig uitvoeren van preventief onderhoud.
Daarnaast zijn er projectmatige werkzaamheden, bestaande uit het begeleiden en
ondersteunen bij de verwerving en introductie van nieuwe apparatuur en aanbrengen van
modificaties aan bestaande apparatuur. Dit alles met een grote mate van zelfstandigheid.

Het profiel

Je hebt minimaal MBO+ werk- en denkniveau en bent in het bezit van het diploma Medisch
technicus (minimaal Intop A en B) met in ieder geval vijf jaar ervaring in het technisch
onderhoud van medische apparatuur. Daarnaast het zelfstandig kunnen uitvoeren van
projecten (vervanging bestaande apparatuur of uitbreiding met nieuwe apparatuur en/of
technieken). Ervaring met het randgebied van medische techniek en ICT is een sterke
aanbeveling. Je werkt (al dan niet direct) voor de klant. Dit vraagt een klant- en
servicegerichte instelling, een grote betrokkenheid, flexibele werkhouding en een hoge
kwaliteitsnorm. Daarnaast verlangen we ook accuraat en planmatig werken,
kostenbewustzijn, resultaatgerichtheid en verantwoordelijkheidsgevoel ten opzichte van je
eigen werk en dat van je teamleden. Voor het oplossen van diverse problemen zijn een
oplossingsgerichte instelling en goede communicatieve vaardigheden nodig.

Aanbod
We beschikken over een uitstekend arbeidsvoorwaardenpakket met onder andere:

een eindejaarsuitkering van 8,33%;

deelname aan het pensioenfonds Zorg en Welzijn;
bedrijfs cultureel abonnement;

deelname aan collectieve zorgverzekering

Fiscaal vriendelijke regelingen:
o fietsregeling;
fitnessregeling;
communicatieapparatuur regeling;
uitruil reiskosten (woon-werk);
uitruil contributie beroeps- en vakvereniging



Bovendien besteden we veel aandacht aan jouw eigen ontwikkeling in de vorm van een
persoonlijk opleidingsplan.

Tergooi is goed bereikbaar (zowel met het openbaar vervoer als met de auto) en medewerkers
kunnen gratis parkeren bij het ziekenhuis. Je fiets kun je kwijt in onze beveiligde en
overdekte fietsenstalling.

Onze arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Ziekenhuizen. Deze functie is ingedeeld in
FWG 50 met het daarbij behorende salaris van maximaal bruto € 3.421,- per maand, op basis
van een fulltime werkweek (36 uur).

De procedure en overige informatie

Voor meer informatie kun je contact opnemen met Cornel Kerkhof, afdelingsmanager
Klinische Fysica en Medische Technologie, tel: 088 753 34 07 of Ben ten Voorde, klinisch
fysicus/medisch manager, tel: 088 753 32 89.



