
Het Streekziekenhuis Koningin Beatrix (SKB) in Winterswijk en het Slingeland Ziekenhuis (SZ) in Doetinchem zijn 
met ingang van 1 januari 2017 gefuseerd. Beide locaties beschikken samen over ruim 500 bedden. Met 
betrokken en deskundige professionals, ruim 2000 fte medewerkers en bijna 170 fte medisch specialisten, 
verleent de organisatie veilige en gastvrije zorg van hoge kwaliteit aan de inwoners van de Achterhoek. 
 
Voor de afdeling Zorgtechnologie op de locatie van het SKB te Winterswijk zoeken wij een enthousiaste  

 

MEDISCH TECHNOLOOG 
36 uur per week 

 
De functie 
De afdeling Zorgtechnologie bestaat uit een hoofd Zorgtechnologie (biomedisch technoloog), twee medisch 
technologen, een klinisch fysicus en een administratief medewerker. Daarnaast maakt de afdeling 
Zorgtechnologie, wanneer nodig, gebruik van een flexibele schil medisch technologen (o.b.v. inhuur). De afdeling 
Zorgtechnologie heeft een belangrijke functie in het volledige proces rond medische apparatuur en beperkt zich 
niet alleen tot onderhoud en reparatie. De medisch technologen hebben ook een belangrijke rol bij aanschaf, 
instructie, gebruik en afvoer van medische apparaten. Centraal binnen de afdeling staan de kwaliteitseisen die de 
buitenwereld aan de (toepassing van) medische apparatuur stelt. De afdeling heeft als doel het primaire 
zorgproces zo goed mogelijk te ondersteunen en de risico’s rond het gebruik van apparatuur zo laag mogelijk te 
houden.  
 
Als medisch technoloog zie je toe op het technisch beheer van medische apparatuur binnen jouw 
aandachtsgebieden. Je adviseert gebruikers, coördineert, onderhoudt en voert ook zelfstandig reparaties en 
preventief onderhoud uit aan medische apparaten en systemen. Ook het documenteren en archiveren van 
technische gegevens behoort tot jouw taken. Je begeleidt en instrueert, in samenwerking met de biomedisch 
technoloog, bij de implementatie en introductie van nieuwe apparatuur. En tenslotte ben je als medisch 
technoloog (mede)verantwoordelijk voor het opstellen van onderhoud- en gebruikersprotocollen. 
 
Wij vragen 
Je hebt kennis en ruime ervaring in medische technologie op Hbo-niveau (elektronica, informatie- en 
communicatietechnologie). Verder ben je bekend met de anatomie en fysiologie en de interactie van medische 
apparatuur met het menselijk lichaam. Een afgeronde MTB/MTC opleiding is een pre.  
Je hebt kennis van een ziekenhuisorganisatie en ervaring met het werken met kwaliteitssystemen.  
Je bent in staat om met een grote mate van zelfstandigheid jouw werkzaamheden te verrichten, bent assertief en 
beschikt over goede communicatieve- en uitdrukkingsvaardigheden.  
In onoverzichtelijke situaties die na een ernstig defect kunnen ontstaan, kun je tactvol en oplossingsgericht 
optreden. Wij vinden het belangrijk dat je gemotiveerd bent om samen met ons de kwaliteit en veiligheid van 
medische apparatuur en de organisatie daaromheen verder te verbeteren. We zoeken iemand met een 
proactieve houding die graag wil bijdragen aan een doeltreffende en efficiënte inrichting van zorgtechnologie voor 
beide ziekenhuizen. 
 
Wij bieden 
Een uitdagende en afwisselende functie binnen een informele organisatie en een professioneel team. De 
salariëring is volgens CAO Ziekenhuizen en is ingedeeld in FWG 50. Daarnaast gelden uitstekende secundaire 
arbeidsvoorwaarden, waaronder een studiekostenregeling, “modern belonen” en een prima pensioenregeling.  
De aanstelling is in eerste instantie voor een jaar. Bij gebleken geschiktheid en gelijkblijvende omstandigheden 
zal het contract op termijn worden omgezet naar onbepaalde tijd. 
Invulling van deze vacature is op korte termijn gewenst in verband met zwangerschapsverlof van een van de 
huidige medisch technologen.  
 
Informatie en sollicitatie 
Wil je graag meer weten? Bel dan met Rob Schoot Uiterkamp, hoofd Zorgtechnologie (0543-544706) of met 
Wilco Kleine, manager Zorg & Informatietechnologie (0543-544840).  
De sollicitatiegesprekken zullen worden gepland op 16 en/of 17 mei in de ochtend). 
 
Je kunt tot 8 mei 2017 reageren op deze vacature door jouw sollicitatie met CV te mailen naar 
personeelszaken@skbwinterswijk.nl onder vermelding van vacaturenummer SKB-32317. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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